CENTRO DE SAUDE DE PRAIA DA VITORIA

Aviso n.° 1065/2005 de 27 de Dezembro de 2005

1. Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, de acordo com as adaptagdes introduzidas pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/99/A, de 31 de Julho, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho
de administragao, de 9 de Dezembro de 2005, encontra-se aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, contados a
partir da data da publicagdo do presente aviso, concurso externo geral de ingresso para admisséo de um
estagiario com \ista ao ingresso na carreira de técnico superior do regime geral, o qual se destina ao
preenchimento de uma vaga de técnico superior de 2.2 classe (Ciéncias da Nutrigao), do quadro de pessoal
do Centro de Saude da Praia da Vitéria, de acordo com a Resolugao n.° 189/2005 de 9 de Dezembro.

2. Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e
qualquer forma de discriminagao.

3. Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta a concurso,
caducando com o seu preenchimento.

4. Legislagcao aplicavel — ao presente concurso aplicam-se os Decretos-Lei n.°s 248/85, de 15 de Julho,
265/88, de 28 de Julho, 204/98, de 11 de Julho e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

5. Compete genericamente ao técnico superior conceber, adoptar e ou aplicar métodos e processos
técnico-cientificos.

6.A remuneracao é fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98 de Dezembro, sendo o local de trabalho
no Centro de Saude da Praia da Vitéria e as condi¢cdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

7. O estagio, com caracter probatério, tera a duragdo de um ano, sendo feito em regime de contrato
administrativo de provimento.

8. Requisitos de admiss&o ao concurso:

8.1. Sao requisitos gerais de admiss&o a concurso os previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

8.2. Sao requisitos especiais de admisséo:
a) Possuir a licenciatura em Ciéncias da Nutrig&o.
9. Método de Selecgao — No presente concurso serdo utilizados os seguintes métodos de selecgao:
a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliag&o curricular;
c) Entrevista.

9.1. Os critérios de apreciagdo e ponderagao, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a
respectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
faculdades aos candidatos sempre que solicitadas.

9.2. Nos termos do Decreto Legislativo Regional n.° 4/2002/A, de 1 de Margo, os candidatos com
deficiéncia tém preferéncia sempre que se verifique igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre
qualquer outra preferéncia legal.

9.3. A ordenacao final dos candidatos resultara da média aritmética simples das classificagdes obtidas
nas trés provas.



9.4. A prova de conhecimentos reveste a natureza de prova escrita e tem duragao de trés horas.

9.4.1. Na prova de conhecimentos gerais serdao abordados os temas mencionados nas alineas a) a e)
do ponto 1.1.1.1. do Despacho Normativo n.° 111/96, de 27 de Junho.

9.4.2. Na prova de conhecimentos especificos serdo abordados os seguintes temas:
a) Nutrigdo em Cuidados de Saude Primarios;
b) Salde Escolar e Nutrigdo.

9.4.3. Aos candidatos admitidos sera atempadamente fornecida a legislagdo base necessaria a sua
preparagao.

9.4.4. A prova de conhecimentos é atribuida uma classificagéo de zero a vinte valores.
9.5. Na avaliagao curricular ponderar-se-ao:

a) Habilitagdes académicas;

b) Formagao profissional complementar;

c) Experiéncia profissional.
9.6. Na entrevista os factores de apreciagéo a ter em conta sdo os seguintes:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

b) Sentido critico e inovador;

¢) Motivagao e interesse;

d) Discusséao curricular;

e) Visao global da Administragdo, sentido de organizacdo e capacidade para a resolugdo de
problemas.

9.6.1. Cada factor de apreciagéo sera valorado de zero a quatro valores para que do seu somatério seja
atribuido de zero a vinte valores a classificagao final da entrevista.

10. Formalizagao das candidaturas:

10.1. Os requerimentos de admissdo a concurso dewverdo ser dirigidos ao presidente do concurso
externo de ingresso para admissdo de um lugar de estagiario a prover na carreira técnica superior do
regime geral, Ciéncias da Nutricdo, podendo ser entregues pessoalmente — Rua Cidade da Artesia,
9760-438 Praia da Vitdria, ou remetidos pelo correio, registado e com aviso de recepcao, expedido até
ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

10.2. Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacao, estado civil, naturalidade, data de nascimento nacionalidade,
numero do bilhete de identidade e arquivo de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Habilitagbes literarias e profissionais;

c) Outros elementos que o candidato entenda dever apresentar por considerar passivel de influir na
apreciagao do seu mérito.

10.3. Nao é exigida a apresentagao de documentos comprovativos dos requisitos gerais de provimento
aos candidatos que no proprio requerimento prestem declaragdo sob compromisso de honra de que séo
detentores dos requisitos gerais legalmente exigidos.

10.4. Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados da seguinte documentagao:



a) Curriculum vitae;
b) Documentos comprovativos das habilitagbes literarias e profissionais.

11. As listas contendo a relagéo dos candidatos admitidos e a classificag&o final serdo afixados no placar
n.° 1, Piso 1 do Centro de Saude da Praia da Vitéria.

12. As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da lei.
13. Constituigao do juri:

Presidente: Dr.? Rita Brotas de Carvalho, Técnica Superior de Saude, Ramo Nutrigdo, do Quadro de
Pessoal do Hospital do Divino Espirito Santo .

Vogais

efectivos: Dr.2 Maria Filomena Areias Newes, Assistente Graduada de Medicina Geral e Familiar do
Centro de Saude da Praia da Vitdria, que substituira o presidente nas suas auséncias e
impedimentos;

Dr. Carlos Virgilio da Costa Lima, Assistente Graduado de Saude Publica do Centro de Saude da
Praia da Vitdria.

Vogais

suplentes: Dr. Jodo Manuel Santos Rodrigues, Assistente Graduado de Medicina Geral e Familiar do
Centro de Saude da Praia da Vitdria;

Jorge Henrique Ourique da Silwveira, Assistente Graduado de Medicina Geral e Familiar do Centro de
Saude da Praia da Vitdria.

9 de Dezembro de 2005. - Pelo Conselho de Administragdo, O Vogal Administrativo, José Estévdo de
Oliveira Morais.



